PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . CASMIDI, SE. . M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FADIA ARAFIQ, SE, MM
Jabatan . BUPATI PEKALONGAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 7 Januari 2023
“ZWTAH PINAK PERTAMA,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas | Persentase Ketepatan 100%
Pengelolaan Keuangan dan i Waktu Renyusunan
Aset Pemerintah Daerah Raperda APBD dan
Pelaporan Keuangan
Daerah
2 | Meningkatnya Pendapatan | Pertumbuhan Pendapatan 5%
Asli Daerah Asli Daerah
3 | Meningkatnya Nitai Sakip | Nitai Sakip 78
Perangkat Daerah
Program Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan Keuangan Rp. 387.892.640.000,00 APBD
Daerah
2 Pengelolaan Barang Milik Rp. 2.025.000.000,00 APBD
Daerah
3  Pengelolaan Pendapatan Rp. 2.759.021.500,00 APBD
Daerah
4  Penunjang Urusan Rp. 37.573.674.750,00 APBD
Pemerintahan
Kabupaten/Kota

l7 Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FERY IRAWAN, ST, MT
Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |3 Januari 2023

B‘ﬂﬁwg KEDUA, PIHAK PERTAMA,

»’CA’SMJDI;’SE M.Si FERY IRAWAN, 8T, MT

\FS\.  PembifaTingkat Pambina
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEUANCAN DAERAH

| No. E Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
A. | Program Persentase ketercapaian Nilai SAKIP
' Penunjang Urusan Program Penunjang Urusan 78 (BB)
Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1 | Perencanaan, Persentase Dokumen 100 %
Penganggaran, dan Evaluas' | Perencanaan, Penganggaran
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah yang disusun tepat
waktu
2 | Administrasi Keuangan Persentase Ketercapaian 100%
| Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
i Perangkat Daerah
3 | Administrasi Kepegawaian Persentase Ketercapaian 100%
Perangkat Daerah Pelaksanaan Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai berdasarkan
Tugas dan Fungsi
4 | Administrasi Umum Persentase Ketercapaian 100%
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah
5 | Pengadaan Barang Milik Persentase Kegiatan 100%
DaerahPenunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
5 | Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase ketercapaian Jasa 100%
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
6 | Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik daerah 100%
Daerah Penunjang Urusan yang terpelihara
Pemerintahan Daerah
7 | Penunjang Urusan Persentase Urusan 100%
Kewenangan Pengelolaan Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah Keuangan Daerah
B. | Program Persentase Ketepatan waktu 100%
Pengelolaan Keuangan penyusunan Raperda APBD
Daerah dan Pelaporan Keuangan
Daerah
1. | Penunjang Urusan Persentase Urusan 100%

Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah yang
tersalurkan




No. Program dan ¥egiatan Anggaran Keterangan

A. Program Penunjang Urusan Rp 37.573.674.750,00 APBD
Pemerintahan Kabupaten/Kota

1 Perencanaan, Penganggaran, Rp 5.000.000,00 APBD
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

2 Administrasi Keuangan Rp 15.030.674.750,00 APBD
Perangkat Daerah

3  Administrasi Kepegawaian Rp 5.000.000,00 APBD
Perangkat Daerah

4  Administrasi Umum Perangkat Rp 280.000.000,00 APBD
Daerah

5 Pengadaan Barang Milik Rp 761.302.000,00 APBD

DaerahPenunjang Urusan
Pemerintah Daerah

6 Penyediaan Jasa Penunjang Rp 21.048.000.000,00 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
7  Pemeliharaan Barang Milik Rp 443.698.000,00 APBD

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

B. Program Rp 371.729.902.000,00 APBD
Pengelolaan Keuangan Daerah

Penunjang Urusan Kewenangan Rp  371.729.902.000,00 APBD
Pengelolaan Keuangan Daerah

Kajen, |3 Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD DAMSUKI, SE,MM.

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \7 Januari 2023

ZC) ««PMK‘,KEDUA, 7 PIHAK PERTAMA,

CASMIDI;SE.M.Si MOHAMMAD DAMSUKI, SE,MM
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PERJANJIAN KIMNERJA TARU 2823

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Program Pertumbuhan PAD 5%
Pengelolaan Pendapatan
Daerah
1. Pengelolaan Pendapatan Persentase 5%
Daerah ) Peningkatan PAD
setiap tahunnya

No. Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
A.  Program Rp. 1.319.021.500,00 APBD
Pengelolaan Pendapatan
Daerah
1 Pengelolaan Pendapatan Rp. 1.319.021.500,00 APBD
Daerah
— Kajen, {3 Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HASTO ARIBOWO, SE, MA

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE._ M .Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

HA$TO ARIBOWO, SE, MA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

T

No. Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
A. Program Pertumbuhan PAD | 5%
Pengeloiaan Pendapatan
Daerah
1 Pengelolaan Pendapatan Persentase 5%
Daerah Peningkatan PAD
setiap tahunnya
B. Program Persentase 100%
Pengelolaan Keuangan Ketepatan waktu
Daerah penyusunan
Raperda APBD dan
Pelaporan
Keuangan Daerah
T Penunjang Urusan Persentase Urusan 100%
Kewenangan Pengelolaan Kewenangan
Keuangan Daerah Pengelolaan
Keuangan Daerah
yang tersalurkan
I I l
No. Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
A. Program Rp. 1.440.000.000,00 APBD
Pengelolaan Pendapatan
Daerah
1. Pengelolaan Pendapatan Rp. 1.440.000.000,00 PBD
Daerah
B. Program Rp. 12.574.738.000,00 APBD
Pengelolaan Keuangan
Daerah
1. Penunjang Urusan Rp. 12.574.738.000,00 APBD
Kewenangan Pengelolaan

Keuangan Daerah

Kajen, (3 Januari 2023
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PERJANJ!AN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SONNY SARWONO, S.E.

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK. PERTAMA

Nama . CASMIDI, S.E. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAIVA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \’.]— Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG ANGGARAN D

AN PERBENDAHARAAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program dan Kegiatan ‘ Indikator Kinerja Target ‘
‘ Persentase Ketepatan }
' waktu penyusunan . ‘
A. ﬁ; kil DZ‘:':EE'”“" Raperda APBD dan | 100 %
g Pelaporan Keuangan
Daerah
1 Koordinasi dan Ketepatan waktu 100 % .
Penyusunan Rencana Penyusunan Raperda '
Anggaran Daerah APBD '
2 Koordinasi dan Persentase Pengelolaan | 100 %
Pengelolaan Perbendaharaan Daeraii |
Perbendaharaan Daerah | yang terlaksana
| - I
No. Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
A. Program Pengelolaan Keuangan Rp 2.478.000.000,00 APBD
Daerah
1. Koordinasi dan Penyusunan Rp. 1.835.000.000,00 APBD
Rencana Anggaran Daerah
2. Koordinasi dan Pengelolaan Rp. 643.000.000,00 APBD

Perbendaharaan Caerah
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SIGIT SOESENO, SE

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI, SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |3 Januari 2023

PIHA RTAMA,

U

SIGIT SOESENO, SE
Penata Tingkat |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No.

Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Program Pengelolaan
Keuangan Daerah

Persentase Ketepatan
waktu penyusunan
Raperda APBD dan
Pelaporan Keuangan
Daerah

100 %

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi dan  Pelaporan
Keuangan Daerah

Persentase
Daerah yang
menyerahkan Laporan
Keuangan Tepat Waktu

Perangkat

100%

Pengelolaan Data dan
Implementasi Sistem Informasi
Pemerintah Daerah Lingkup
Keuangan Daerah

Terwujudnya
Pemeliharaan
Pengelolaan
Daerah

Sistem
Keuangan

1 Tahun

No.

Program dan Kegiatan

Program Pengelolaan
Keuangan Daerah

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan Daerah
Pengelolaan Data dan
Implementasi Sistem
Informasi Pemerintah Daerah
Lingkup Keuangan Daerah

PIHAK KEDUA/

~cAbMIDL, S.E.M.Si

Pembina Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010

Anggaran

Rp 1.110.000.000,00

Rp 865.000.000,00

Rp 245.000.000,00

Keterangan

APBD

APBD

APBD

Kajen, (3 Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . CHRISTINA SEPTI WIJAYA, SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Caerah

Kabupaten Pekalongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE,.M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \? Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BIDANG ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase Bidang |
Tanah Bersertifikat | 100 % f
A. gg:grr..amml;ieknggleo::ﬁn Pemerintah Kabupaten |
g Pekalongan [
1 Pengelolaan Barang Milik | Persentase Aset yang \ 100 %
Daerah dilakukan ~ Pengamanan | l
Fisik 3
é e |
No. Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
A. Program Pengelolaan Barang Rp 2.025.000.000,00 APBD
Milik Daerah
1. Pengelolaan Barang Milik Daerah Rp 2.025.000.000,00 APBD
T Kajen, 13 Januari 2023
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DWI FUZTIHANA, S.H.

Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FERY IRAWAN, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |7 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

fud

FERY IRAYVAN, S.T., M.T. DWI FUZTIHANA, S.H.
Penata Tingkat |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Penyusunan Dokumen | Tersusunnya Dokumen | 2
Perencanaan Perangkat | Perencanaan dan Penganggaran | Dokumen
Daerah Perangkat Daerah

2 Penyediaan Gaji dan | Tersedianya Gaji dan Tunjangan | 12 Bulan
Tunjangan ASN ASN

3 | Koordinasi dan | Terlaksananya Koordinasi dan | 12 Bulan
Pelaksanaan Akuntansi | Pelaksanaan Akuntansi SKPD
SKPD

4 | Pengadaan Kendaraan | Tersediannya Kendaraan Dinas | 1 Unit
Dinas atau Operasional Operasional atau lainnya

5 Pengadaan Peralatan | Tersediannya Peralatan dan | 1 Paket
dan Mesin Lainnya Mesin lainnya

6 | Analisis Perencanaan | Tersalurkannya Dana Desa dan | 272 Desa
dan Penyaluran Bantuan | Alokasi Dana Desa
Keuangan

7 | Pengelolaan Dana | Tersediannya Dana untuk | 1 Tahun
Darurat dan Mendesak keperluan mendesak dan tidak

bisa diprediksi
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 5.000.000,00 APBD
Perangkat Daerah

2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 14.722.674.750,00 APBD

3 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Rp. 308.000.000,00 APBD
SKPD

4 Pengadaan Kendaraan Dinas atau Rp. 500.000.000,00 APBD
Operasional

5 Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp. 261.302.000,00 APBD

Lainnya



6 Analisis Perencanaan dan Penyaluran Rp. 365.729.902.000,00 APBD

Bantuan Keuangan

7 Pengelolaan Dana  Darurat
Mendesak

PIHAK KEDUA,
Sekretaris BPKD

NIP. 19780308 199703 1 002

dan Rp. 6.000.000.000,00 APBD

Kajen, {3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,
Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

gt

DWI FUZTIHANA, S.H.
Penata Tk. |
NIP. 19761024 199603 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIYADININGSIH,SH

Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FERY IRAWAN, ST, MT
Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

.

RIYADINING
y Penata Tingkat |
703 1 002 NIP. 19691217 199207 2 001

FERY IRAWAN, ST, MT
Pembi
NIP. 19780308 19




KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Pendidikan dan Pelatihan | Terlaksananya Pendidikan dan | 80 Orang
Berdasarkan Tugas dan | Pelatihan Pegawai berdasarkan
Fungsi Tugas dan Fungsi

2. | Penyediaan Komponen | Tersediannya Komponen | 1 Paket
Instalasi Listrik/ | Instalasi  Listrik/ Penerangan
Penerangan  Bangunan | Kantor
Kantor

3. | Penyediaan Peralatan | Tersediannya Peralatan dan | 1 Paket
dan Perlengkapan Kantor | Perlengkapan Kantor

4. | Penyediaan Peralatan | Tersediannya Peralatan Rumah | 12 Bulan
Rumah Tangga Tangga

5. | Penyediaan Barang | Tersediannya barang Cetakan | 12 bulan
Cetakan dan | Penggandaan
penggandaan

6. | Fasilitasi Kunjungan | Terlaksananya Fasilitas | 12 Bulan
Tamu Kunjungan Tamu

7. | Penyelenggaraan Rapat | Terlaksananya Rapat Koordinasi | 12 Bulan
Koordinasi dan Konsultasi | dan Konsultasi SKPD
SKPD

8. | Penyediaan Jasa | Tersedianya Jasa Komunikasi, | 12 Bulan
Komunikasi, Sumber | Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik

9. | Penyediaan Jasa | Tersedianya Jasa Pelayanan | 23 orang
Pelayanan Umum Kantor | Umum

10. | Penyediaan Jasa | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | 12 Bulan
Pemeliharaan, Biaya | Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan




10.

1

12.

dan Mesin Lainnya

11. | Pemeliharaan Peralatan | Tersedianya
Peralatan dan Mesin lainnya

Pemeliharaan

12 Bulan

12. | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Terlaksananya Pemeliharaan/ | 12 Bulan
Gedung Kantor dan | Rehabilitasi Gedung Kantor
Bangunan Lainnya
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan Rp 5.000.000,00 APBD
Tugas dan Fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Rp. 10.000.000,00 APBD
Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp. 50.000.000,00 APBD
Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 20.000.000,00 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 50.000.000,00 APBD
penggandaan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 50.000.000,00 APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 100.000.000,00 APBD
Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. 20.386.000.000,00 APBD
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  Rp. 662.000.000,00 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 215.000.000,00 APBD
Pemeliharaan, Pajak dan  Perizinan
Kendaraan Dinas
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 58.698.000,00 APBD
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Rp. 170.000.000,00 APBD

dan Bangunan Lainnya

NIP. 197803Q8 199703 1 002

Kajen, |3 Januari2023

PIHAK PERTAMA,

RIYADININGSIH,

8H.

Penata Tingkat |
NIP. 19691217 199207 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIDODO WIYARSO, S.IP

Jabatan . Kepala Sub Bidang Perhitungan, Penetapan dan Penerbitan SKPD
dan SKRD Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, {3 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIMAK PERTAMA,
MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM WIDODO WIYARSO, S.IP
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19680415 199203 1 010 NIP. 19680413 198903 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PERHITUNGAN, PENETAPAN, DAN PENERBITAN SKPD

DAN SKRD BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Penyediaan Sarana dan Tersediannya 1 Aplikasi dan
Prasarana Pengelolaan Sarana dan 1 Dokumen
Pajak Daerah Prasarana
Pengelolaan Pajak
Daerah
2 Pengolahan, Pemelinaraan, | Tersediannya Data 2 Aplikasi
dan Pelaporan Basis Data Base Pajak Daerah
Pajak Daerah Ter upadate
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Sarana dan Prasarana Rp 268.021.500,00 APBD

Pengelolaan Pajak Daerah

2 Pengolahan, Pemeliharaan, dan Rp. 350.000.000,00 APBD
Pelaporan Basis Data Pajak
Daerah
Kajen, ‘72 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAKIPERTAMA,
MOHAMMAD DAMSUKI, S.E., M.M. WIDODC WIYARSO, S.IP

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19680415 199203 1 010 NIP. 19680413 198903 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUTIKNO, SE

Jabatan . Kasubbid Perencanaan dan Pendataan Pajak / Retribusi Daerah
Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 13 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM SUTIKNO, SE
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19680415 199203 1 010 NIP. 19730616 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDATAAN
BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No.

| Indikator Kinerja

Pajak Daerah

PIHAK KEDUA,

Qo

MOHAMMAD DAMSUKI, S.E., M.M.

Pembina
NIP. 19680415 199203 1 010

Sub Kegiatan Target
1 Analisis dan Pengembangan Tersusunnya 1 Dokumen
Pajak Daerah, serta Perbup terkait
Penyusunan Kebijakan Pajak dengan Pajak
Daerah Daerah dan
Retribusi Daerah
2 Pendataan dan Pendaftaran Tersedianya Buku | 8 Buku dan
Objek Pajak Daerah Pendataan 3.759 Obyek Pajak
Potensi Pajak
Daerah
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Analisis dan Pengembangan Pajak Rp. 141.000.000,00 APBD
Daerah, serta Penyusunan
Kebijakan Pajak Daerah
Pendataan dan Pendaftaran Objek Rp  560.000.000,00 APBD

Kajen, 3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

M

SUTIKNO, S.E.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19730616 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. FATAH ZUBAID, S.Kom

Jabatan . Kasubbid Pelayanan Umum Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HASTO ARIBOWO, SE, MA

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \3 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
HASTO ARIBOWO, SE, MA M. FAYAH ZUBAID, S.Kom
Pembina Penata

NIP. 18780401 200502 1 004 NIP. 19840227 201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Penyuluhan dan Terlaksananya 285 Desa / Kelurahan
Penyebarluasan Penyuluhan dan
Kebijakan Pajak Daerah | Penyebarluasan
Kebijakan Pajak
Daerah
2 Penagihan Pajak Terlaksananya 12 Bulan
Daerah Penagihan Pajak
Daerah
3 Pengelolaan Dana Bagi | Terbayarkannya 272 Desa
Hasil Kabupaten/Kota Bagi Hasil Pajak
Daerah dan
Retribusi kepada
Desa
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyuluhan dan Penyebarluasan Rp 210.000.000,00 APBD
Kebijakan Pajak Daerah
2 Penagihan Pajak Daerah Rp. 320.000.000,00 APBD
3  Pengelolaan Dana Bagi Hasil Rp. 12.574.738.000,00 APBD

Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

ARIBG

Pembina
NIP. 19780401 200502 1 004

HAST

O, S.E, M.A.

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

M. FAYAH ZUBAID, S.Kom
Penata
NIP. 19840227 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAHMAWATI, SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Penagihan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HASTO ARIBOWO, SE, MA

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \3 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAM

-—

e

HAS/TO ARIBOWO, SE, MA AHMAWATI, SE
Pembina Penata

NIP. 19780401 200502 1 004 NIP. 18830805 201101 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN PAJAK DAERAH
DAN RETRIBUSI DAERAH
BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Pengendalian, Pemeriksaan | Terlaksananya 12 Bulan
dan Pengawasan Pajak Koordinasi dan
Daerah Rekonsiliasi
Penerimaan
Pendapatan Daerah
yang Terlaksana

No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pengendalian, Pemeriksaan dan Rp. 910.000.000,00 APBD
Pengawasan Pajak Daerah

Kajen, \3 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
HAYTOARIBOWO, S.E.. MA.. RABKIAWATI, S.E.

Pembina Penata
NIP. 19780401 200502 1 004 NIP. 19830905 201101 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BAGUS ADI MANTRA, SH
Jabatan . Kepala Sub Bidang Anggaran Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SONNY SARWONOQO, SE

Jabatan .  Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \3+ Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
S Y HSARWONO, SE BAGUS ADI MANTRA, SH
Pedata Tingkat | Penata

NiP. 19801210 200604 1 007 NiP. 19830531 200604 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG ANGGARAN
BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Koordinasi dan Tersediannya KUA 2 Dokumen
Penyusunan KUA dan | dan PPAS
PPAS
2 Koordinasi dan Tersedianya 2 Dokumen
Penyusunan Perubahan KUA dan
Perubahan KUA dan Perubahan PPAS
Perubahan PPAS
3 Koordinasi dan Tersediannya 2 Dokumen
Penyusunan Peraturan | Peraturan Daerah
Daerah tentang APBD | tentang APBD dan
dan Peraturan Kepala Peraturan Kepala
Daerah tentang Daerah tentang
Penjabaran APBD Penjabaran APBD
4 Koordinasi dan Tersediannya 2 Dokumen
Penyusunan Peraturan | Peraturan Daerah
Daerah tentang tentang Perubahan
Perubahan APBD dan | APBD dan Peraturan
Peraturan Kepala Kepala Daerah tentang
Daerah tentang Penjabaran Perubahan
Penjabaran Perubahan
5 Koordinasi Tersedianya 6 Dokumen
Perencanaan Anggaran | Perencanaan Anggaran
Belanja Daerah Belanja Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi dan Penyusunan KUA  Rp 225.000.000,00 APBD
dan PPAS
2  Koordinasi dan Penyusunan Rp 200.000.000,00 APBD
Perubahan KUA dan Perubahan
PPAS
3 Koordinasi dan Penyusunan Rp 500.000.000,00 APBD

Peraturan Daerah tentang APBD
dan Peraturan Kepala Daerah
tentang Penjabaran APBD




Koordinasi dan Penyusunan Rp
Peraturan Daerah tentang

Perubahan APBD dan Peraturan

Kepala Daerah tentang Penjabaran
Perubahan

Koordinasi Perencanaan Anggaran Rp
Belanja Daerah

PIHAK KEDUA,

SO ARWONO, S.E..
ata Tingkat |
NIP. 19801210 200604 1 007

740.000.000,00 APBD

170.000.000,00 APBD

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

BAGUS ADI MANTRA, S.H.
Penata
NIP. 19830531 200604 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOEGIWINARSIH, SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Perbendaharaan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SONNY SARWONO, SE

Jabatan :  Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SONNY BARWONO, SE MOEGIWINARSIH, SE
enata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19801210 200604 1 007 NIP. 19691021 199403 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PERBENDAHARAAN
BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Penyiapan pelaksanaan | Terlaksananya Penyiapan | 2 Dokumen dan
pengendalian dan penerbitan | pelaksanaan 350 SPD
Anggaran Kas dan SPD pengendalian dan
penerbitan Anggaran Kas
dan SPD
2 Koordinasi, Fasilitasi, | Terlaksananya 2 Dokumen
Asistensi, Sinkronisasi, | Koordinasi, Fasilitasi,

supervisi, Monitoring dan | Asistensi,  Sinkronisasi,
Evaluasi pengelolaan Dana | supervisi, Monitoring dan
Perimbangan dan Dana | Evaluasi pengelolaan
Transfer lainnya Dana Perimbangan dan
Dana Transfer lainnya

3 Koordinasi dan Penyusunan | Terlaksananya Koordinasi | 4 Laporan dan

Laporan Realisasi | dan Penyusunan Laporan _
Penerimaan dan | Realisasi  Penerimaan | 2 Berita Acara
Pengeluaran Kas Daerah, | dan Pengeluaran Kas

Laporan Daerah, Laporan
Pemungutan/Pemotongan Pemungutan/Pemotongan

dan Penyetoran Perhitungan | dan Penyetoran

Pihak Ketiga (PFK) Perhitungan Pihak Ketiga

(PFK)
4 Koordinasi Pelaksanaan | Terlaksananya Koordinasi | 2 Kasus

Piutang dan Utang Daerah | Pelaksanaan Piutang dan

yang timbul akibat | Utang Daerah yang timbul
Pengelolaan Kas, | akibat Pengelolaan Kas,
Pelaksanaan Analisis | Pelaksanaan Analisis
Pembiayaan dan | Pembiayaan dan
Penempatan Uang Daerah | Penempatan Uang

sebagai Optimalisasi Kas Daerah sebagai

Optimalisasi Kas

D Rekonsiliasi Data | Terlaksananya 2000 Blanko
Penerimaan dan | Rekonsiliasi Data
Pengeluaran Kas serta | Penerimaan dan
Pemungutan dan | Pengeluaran Kas serta
Pemotongan atas SP2D | Pemungutan dan
dengan Instansi Terkait Pemotongan atas SP2D

dengan Instansi Terkait




No.

Kegiatan

Penyiapan pelaksanaan
pengendalian dan penerbitan
Anggaran Kas dan SPD

Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi,
Sinkronisasi, supervisi, Monitoring
dan Evaluasi pengelolaan Dana
Perimbangan dan Dana Transfer
lainnya

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Realisasi Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah, Laporan
Pemungutan/Pemotongan dan
Penyetoran Perhitungan Pihak
Ketiga (PFK)

Koordinasi Pelaksanaan Piutang
dan Utang Daerah yang timbul
akibat Pengelolaan Kas,
Pelaksanaan Analisis Pembiayaan
dan Penempatan Uang Daerah
sebagai Optimalisasi Kas

Rekonsiliasi Data Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan Pemotongan atas
SP2D dengan Instansi Terkait

PIHAK KEDUA,

SONMY BARWONO, S.E.
efata Tingkat |
NIP. 19801210 200604 1 007

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran Keterangan
135.000.000,00 APBD
90.000.000,00 APBD
168.000.000,00 APBD
50.000.000,00 APBD
200.000.000,00 APBD

Kajen, 13 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

v
MOEGIWINARSIH, S.E.

Penata Tingkat |
NIP. 19691021 199403 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . IKA WIDYA ROSALINA, SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CHRISTINA SEPTI WIJAYA, SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \3 Januari 2023

UA, PIHAK, PERTAMA,

—

WIJAYA, SE,MM IKA WI SALINA, SE
Pembina enata
NIP. 19670904 199403 2 009 NIP. 19850705 201101 2 020

CHRISTI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN BARANG MILIK DAERAH

BIDANG ASET BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Penatausahaan Barang | Terlaksananya 2 Paket
Milik Daerah Penatausahaan Barang
Milik Daerah
2 Penilaian Barang Milik | Jumlah Dokumen Hasil | 2 Dokumen
Daerah Penilaian Barang Milik
Daerah yang tersedia
3 Pengawasan dan | Terlaksananya 1 Dokumen
Pengendalian Pengawasan dan
Pengelolaan  Barang | Pengendalian
Milik Daerah Pengelolaan Barang
Milik Daerah
4 Penyusunan Laporan | Terlaksananya 1 Dokumen
Barang Milik Daerah Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
5 Pembinaan Terlaksananya 47 OPD
Pengelolaan  Barang | Pembinaan
Milik Daerah Pengelolaan  Barang
Milik Daerah
6 Inventarisasi  Barang | Terlaksananya 6 Dokumen
Milik Daerah Inventarisasi  Barang
Milik Daerah
7 Rekonsiliasi dalam | Terlaksananya 47 Laporan
rangka Penyusunan | Rekonsiliasi dalam
Laporan Barang Milik | rangka Penyusunan
Daerah Laporan Barang Milik
Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penatausahaan Barang Milik Rp 145.000.000,00 APBD
Daerah
2 Penilaian Barang Milik Daerah Rp 75.000.000,00 APBD



Pengawasan dan Pengendalian
Pengelolaan Barang Milik Daerah

Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah

Pembinaan Pengelolaan Barang
Milik Daerah

Inventarisasi Barang Milik Daerah
Rekonsiliasi dalam rangka

Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah

NIP. 19670904 199403 2 009

Rp

Rp

Rp

Rp

150.000.000,00

60.000.000,00

30.000.000,00

145.000.000,00

40.000.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

Kajen, |\ Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

IKA WID SALINA, S E.

Penata

NIP. 19850705 201101 2 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SITI BAROKAH,SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Perencanaan Barang Milik Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CHRISTINA SEPTI WIJAYA, SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, \} Januari 2023

PIH UA, PIHAK PERTAMA,
1
’ <
CHRISTI EPN WIJAYA, SE.MM SIHBARCKAH, SE
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670904 199403 2 009 NIP. 19811008 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN BARANG MILIK DAERAH

BIDANG ASET BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Penyusunan Terlaksananya Penyusunan | 1 Dokumen
Standar Harga Peraturan Bupati tentang
Standar Harga
Z Penyusunan Terlaksananya Penyusunan | 2 Dokumen
Kebijakan Kebijakan Pengelolaan Barang
Pengelolaan Milik Daerah
Barang Milik
Daerah
3 Pengamanan Terlaksananya Pengamanan | 1 Dokumen
Barang Milik | Barang Milik Daerah 200 Pendaftaran Sertifikat
Daerah 4 Gedung
4 Optimalisasi Terlaksananya Tertib | 4 Dokumen
Penggunaan, Administrasi Penggunaan,
Pemanfaatan, Pinjam Pakai, Sewa, Kerjasama
Pemindagtanganan, | Pemanfaatan, Penjualan, Hibah,
Pemusnahan dan | Pemusnahan dan Penghapusan
Penghapusan
Barang Milik
Daerah
5 Penyusunan Tersedianya Dokumen Rencana | 1 Dokumen
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah
Kebutuhan Barang
Milik Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Standar Harga Rp 125.000.000,00 APBD
4 Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Rp 20.000.000,00 APBD
Barang Milik Daerah
3 Pengamanan Barang Milik Daerah Rp 935.000.000,00 APBD




4 Optimalisasi Penggunaan,
Pemanfaatan, Pemindagtanganan,
Pemusnahan dan Penghapusan
Barang Milik Daerah

5  Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah

PIHAK KEDUA,

4

CHRISTIN TIWIJAYA, S.E.M.M.
Pembina
NIP. 19670904 199403 2 009

Rp

Rp

150.000.000,00 APBD

150.000.000,00 APBD

Kajen, {9 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

SIHBAROKAH, S.E.

Penata Tingkat |
NIP. 19811008 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIANA ISTATIK, SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Verifikasi Badan pengelolaan
Keuangan Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SIGIT SOESENO, SE

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, ¢2 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i r
SIGIT SOESENO, SE RIANANISTATIK, SE
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 16751120 200312 1 0606 NIP. 19791003 200902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN DAN VERIFIKASI

BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Koordinasi Penyusunan | Tersedianya Laporan 5 Dokumen
Laporan Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Bulanan, | pgjaksanaan APBD
Triwulanan dan Semesteran Shikian. - THkGERER dan
Semesteran
2 | Koordinasi dan Penyusunan | Tersediannya Rancangan 2 Dokumen
Rancangan Peraturan Kepala | Peraturan Kepala Daerah
Daerah tentang Penjabaran tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban .
Pelaksanaan APBD ge;'tinggungjawaban APBD
Kabupaten/Kota o
Kabupaten/Kota
3 Pembinaan Akuntansi, | Terlaksananya Pembinaan | 149 Pengelola
Pelaporan dan | Akuntansi, Pelaporan dan| Keuangan dan
Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban
Pemerintah Kabupaten/Kota Pamsaiittah 45 OPD
Kabupaten/Kota
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Penyusunan Rp 112.000.000,00 APBD
Laporan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Bulanan,
Triwulanan dan Semesteran
2 Koordinasi dan Penyusunan Rp 400.000.000,00 APBD
Rancangan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota
3  Pembinaan Akuntansi, Rp 195.000.000,00 APBD
Pelaporan dan
Pertanggungjawaban

Pemerintah Kabupaten/Kota

leA&DﬁA,

SIGIT SOESENOQ, S.E.
Penata Tingkat |

Kajen, \% Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

RIANAJI TK IK, S.E.
Penata Tingkat |




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAHMAN HAKIM, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SIGIT SOESENO, SE

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAKEDUA, PIHAK PERTAMA,
A o
SIGIT SOESENO, SE RAHMAN HAKIM, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19751120 200312 1 006 NIP. 19840818 201502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN
BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Konsolidasi Laporan | Tersedianya Laporan | 1 Dokumen
Keuangan SKPD, BLUD dan | Keuangan SKPD, BLUD dan
Laporan keuangan | Laporan keuangan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
2 Implementasi dan | Terpeliharanya Sistem | 1 Tahun
Pemeliharaan Sistem | Informasi Pemerintah Daerah
Informasi Pemerintah Daerah
Bidang Keuangan Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Konsolidasi Laporan Keuangan Rp. 158.000.000,00 APBD
SKPD, BLUD dan Laporan
keuangan Pemerintah Daerah
2 Implementasi dan Pemeliharaan Rp. 245.000.000,00 APBD
Sistem  Informasi  Pemerintah

Daerah Bidang Keuangan Daerah

PIH EDUA,

SIGIT SOESENOQ, S.E.
Penata Tingkat |

NIP. 19751120 200312 1 006

Kajen, |3 Januari 2023

PIHAK RERTAMA,

RAHMAN HAKIM, S.E.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19840818 201502 1 002
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