PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama . CASMIDI, SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten

Pekalongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ASIP KHOLBIHI, S.H., M.Si.
Jabatan : BUPATI PEKALONGAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

S
KHOLBIHI, S.H., M.Si. CASMIDI,SE.M.Si

Pembina Tingkat |
NIP. 19650407 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terwujudnya target dan | Persentase peningkatan 479 %
peningkatan PAD PAD dari tahun lalu
2. | Terwujudnya penetapan | Perda APBD dan Perubahan 100 %
dan perubahan APBD | APBD yang ditetapkan tepat
tepat  waktu, efektif, | waktu
efisien, transparan dan
akuntabel
3. | Terwujudnya Laporan | Persentase Perangkat 100 %
Keuangan tepat waktu, | Daerah yang menyusun
transparan dan akuntabel | Laporan Keuangan dengan
benar
4. | Terwujudnya Persentase Perangkat 100 %
Pengelolaan Barang Milik | Daerah dalam Pengelolaan
Daerah yang tertib dan | Barang Milik Daerah yang
akuntabel tertib dan akuntabel
Program Anggaran Keterangan
1.  Pelayanan Administrasi Rp. 26.385.093.800,00 APBD
Perkantoran
2.  Peningkatan Sarana dan Rp. 2.930.651.500,00 APBD
Prasarana Aparatur
3. Peningkatan Kapasitas Sumber Rp. 84.000.000,00 APBD
Daya Aparatur
4. Peningkatan dan Rp. 9.343.044.200,00 APBD
Pengembangan Pengelolaan
Keuangan Daerah
5. Pengelolaan Aset Daerah Rp. 2.559.625.900,00 APBD

LBIHI, S.H., M.Si.

Kajen, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

2
CASMIDI,SE.M.Si

Pembina Tingkat |
NIP. 19650407 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . IKA WIDYA ROSALINA, SE

Jabatan . Kasubbid Penatausahaan Aset Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . KHOLID, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KHOYIDJS.IP., MM IKA WIDYA ROSALINA, SE
Pengtg Tingkat | Penata
NIP. 19730430 199503 1 005 NIP. 19850705 201101 2 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBID PENATAUSAHAAN ASET DAERAH
BIDANG ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
. Pembinaan Pengelolaan | Jumlah pengurus dan | 127 Orang
Barang Daerah penyimpan barang yang
terlatih
2. Penyusunan Laporan | Jumlah dokumen BI, | 6 Dokumen
Barang Milik Daerah DMB, dan Buku
Persediaan barang
semesteran dan tahunan
di tiap-tiap OPD dan
Pemerintah Daerah
3. Penunjang Pelaksanaan | Jumlah update aplikasi 2 Aplikasi
Sistem Informasi Barang
Daerah(SIMDA)
4. Pengendalian Tersedianya Laporan | 45 OPD
Pengelolaan Barang Milik | Rutin Barang Milik
Daerah Daerah
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan  Pengelolaan  Barang Rp. 177.074.000,00 APBD
Daerah
4.  Penyusunan Laporan Barang Milik Rp 259.119.000,00 APBD
Daerah
5. Penunjang  Pelaksanaan  Sistem Rp 70.000.000,00 APBD
Informasi Barang Daerah (SIMDA)
A Pengendalian Pengelolaan Barang Rp. 032.180.000,00 APBD
Milik Daerah
Kajen, 08 Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KHOLIO, S.IP., MM IKA WIDYA ROSALINA, SE
Pe Tingkat | Penata

NIP. 19730830 199503 1 005

NIP. 19850705 201101 2 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITI BAROKAH,SE

Jabatan : Kasubbid. Pengamanan, Pemeliharan dan Pemindahtanganan
Aset

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . KHOLID, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KHOLIP, B.1P., MM SITI BAROKAH,SE
Penata/Tingkat | Penata

NIP. 19730430 199503 1 005 NIP. 18811008 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBID PENGAMANAN, PEMELIHARAAN DAN PEMINDAHTANGAN ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyediaan Jasa | Jumlah Polis asuransi 226 unit
Jaminan Barang Milik | untuk gedung, rumah
Daerah dinas, pasar dan
kendaraan dinas /
operasional
2. Pemeliharaan Jumlah Eks Kantor dan 5 Unit
Rutin/Berkala Eks Kantor | Rumah Dinas  yang
Dan Rumah Dinas terpelihara dalam satu
tahun
3. Pelaksanaan  Sertifikasi | Jumlah Tanah milik 85 bidang
Aset daerah Pemerintah  Kabupaten
Pekalongan yang
bersertifikat
4. Penunjang Penghapusan | Jumlah inventarisir 2 Dokumen
Aset Daerah Barang milik daerah yang
akan dihapus dari daftar
barang inventaris milik
daerah
S. Penunjang Pengamanan | Jumlah  papan nama 75 Lokasi
Aset identitas kepemilikan aset
tanah Pemerintah Kab.
Pekalongan yang
terpasang
7. Penyusunan Standarisasi - Jumlah dokumen Standar 1 Dokumen dan

Biaya Kegiatan dan
Honorarium, Biaya
Pemeliharaan dan
Standarisasi Harga
Barang Kebutuhan
Pemerintah  Kabupaten

Pekalongan

Satuan
tersusun

Harga  yang

~Jumlah Aplikasi yang ter
Update

1 Aplikasi




No.

® o & W

Kegiatan

Penyediaan Jasa Jaminan Barang
Milik Daerah

Pemeliharaan Rutin/Berkala Eks
Kantor Dan Rumah Dinas

Pelaksanaan Sertifikasi Aset daerah
Penunjang Penghapusan Aset Daerah
Penunjang Pengamanan Aset

Penyusunan  Standarisasi  Biaya
Kegiatan dan Honorarium, Biaya
Pemeliharaan dan Standarisasi Harga
Barang Kebutuhan Pemerintah
Kabupaten Pekalongan

PIHAK KEDUA,

KHOLID,"$.IP., MM
Penata fingkat |
NIP. 19730430 199503 1 005

Rp

Rp

Rp.
Rp.
Rp.

Rp

Anggaran

2.000.000.000,00

450.000.000,00

320.000.000,00
136.389.800,00
144.125.500,00
155.953.600,00

Keterangan

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

SITYBAROKAH,SE

Penata

NIP. 19811008 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARI WULANDARI, SE, M.Si
Jabatan . Kasubbid Penilaian, Penggunaan dan Pemanfaatan Aset Bidang
Aset

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . KHOLID, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KHOLIG, §IP., MM SARI WULANDARI, SE, M.Si
Penatg Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19730430/199503 1 005 NIP. 198207086 200604 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBID PENILAIAN, PENGGUNAAN DAN PEMANFAATAN ASET
BIDANG ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penunjang Pemanfaatan | Jumlah Barang Milik | 26 Obyek Sewa
Aset Pemerintah | Daerah yang
Kabupaten Pekalongan dimanfaatkan dengan
baik
2. Penilaian Barang Milik | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Daerah Penilaian Barang Milik

Daerah yang tersedia

3. Penunjang Pelaksanaan | Jumlah Status barang 1 Paket
Status Penggunaan | milik daerah yang
Barang Barang Milik | tersedia
Daerah
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penunjang Pemanfaatan Aset Rp 152.253.600,00 APBD
Pemerintah Kabupaten Pekalongan
2. Penilaian Barang Milik Daerah Rp 133.791.000,00 APBD
3. Penunjang  Pelaksanaan  Status Rp 40.000.000,00 APBD
Penggunaan Barang Barang Milik
Daerah

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KHOLID, S.IP., MM SARI WULANDARI, SE, M.Si
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19730430 199503 1 005 NIP. 19820706 200604 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SHINTA DAMAYANTI, SH. MM

Jabatan :  Kasubbid Pembukuan dan Verifikasi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHERMAN , SE, MM.
Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan

Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SUHERMAN , SE, MM SHINTA DAMAYANTI, SH. MM
Penata Tingkat | Pembina

NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19770523 199603 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBID PEMBUKUAN DAN VERIFIKASI
BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyusunan Raperda | Jumiah Perda tentang 2 Dokumen
tentang Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban
pelaksanaan APBD pelaksanaan APBD yang
tersusun
2. Bintek Penatausahaan | Jumlah OPD yang 45 OPD
Keuangan Daerah melaksanakan pengelolaan
keuangan daerah dengan baik
3. Pendampingan Pengelolaan | Jumlah OPD yang 45 OPD
dan Penatausahaan | melaksanakan Penatausahaan
Keuangan Daerah Keuangan Daerah dengan baik
4, Penyusunan Laporan | Jumlah  Laporan Keuangan 1 Dokumen

Keuangan Semesteran dan
Prognosis

Semester | dan Prognosis 6
bulan berikutnya yang tersusun




No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Penyusunan Raperda tentang Rp  750.000.000,00 APBD
Pertanggungjawaban pelaksanaan
APBD

2. Bintek Penatausahaan Keuangan Rp 89.500.000,00 APBD
Daerah

3. Pendampingan Pengelolaan dan Rp  230.000.000,00 APBD

Penatausahaan Keuangan Daerah

4.  Penyusunan Laporan Keuangan Rp  230.000.000,00 APBD
Semesteran dan Prognosis

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SUHERMAN , SE, MM SHINTA DAMIAYANTI, SH. MM
Penata Tingkat | embina

NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19770523 199603 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintanan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SIGIT SOESENO, SE

Jabatan . Kasubbid Akuntansi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SUHERMAN , SE, MM.

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SUHERMAN , SE, MM SIGIT SOESENO, SE
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19751120 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBID AKUNTANSI DAN PELAPORAN
BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen
Keuangan Daerah Akhir Pemda dan OPD yang
Tahun tersusun
2. Penyusunan Laporan Jumlah Laporan 2 Dokumen
Pertanggungjawaban Unit | Pertanggungjawaban Dana
ékuntanm iembantul Dekonsentrasi dan Tugas
engguna Anggaran
Barang Wilayah (UAPPA/ Pembantuan yang tersusun
B-W)
3. Pemeliharaan Sistem | Jumlah bulan terpeliharanya 12 Bulan
Informasi Pengelolaan | Sistem Informasi
Keuangan Daerah Pengelolaan Keuangan
Daerah
5. Asistensi Pembuatan | Jumlah Laporan OPD yang 47 Dokumen
Laporan Keuangan | tersusun
Organisasi Pemerintah

Daerah (OPD)




No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Laporan Keuangan Rp 417.840.000,00 APBD
Daerah Akhir Tahun

2. Penyusunan Laporan Rp 130.000.000,00 APBD
Pertanggungjawaban Unit Akuntansi
Pembantu Pengguna Anggaran /
Barang Wilayah (UAPPA/B-W)

3. Pemeliharaan Sistem Informasi Rp 260.000.000,00 APBD
Pengelolaan Keuangan Daerah

4. Asistensi Pembuatan Laporan Rp. 130.000.000,00 APBD

Keuangan Organisasi Perangkat
Daerah (OPD)

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHgRTAMA,
SUHERMAN , SE, MM SIGIT SOESENO, SE
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680910 198903 1 011 NIP. 19751120 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIYADININGSIH,SH

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
INDRIA MADYAWATI, SE, MM RIYADININGSIH,SH
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19751013 199903 2 002 NIP. 19691217 199207 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Penyediaan Jasa | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 Bulan
Komunikasi Sumber Daya | rangka penyediaan jasa
Air dan Listrik komunikasi, Sumber Daya Air dan
listrik
2. | Penyediaan Alat  Tulis | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 Bulan
Kantor rangka penyediaan ATK dan
penyediaan barang cetakan dan
penggandaan
3. Penyediaan Peralatan | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 Bulan
Rumah Tangga rangka penyediaan peralatan rumah
tangga dan alat alat listrik
4. Penyediaan Makanan dan | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 Bulan
Minuman rangka penyediaan makanan dan
minuman
5. | Rapat-rapat koordinasi dan | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 bulan
konsultasi ke Luar Daerah rangka rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah
8. Penyediaan Jasa | Jumlah tenaga outsourching dalam | 40 Orang

Kebersihan kantor dan Jasa
Tenaga Lainnya

rangka menjaga kebersihan kantor
, jasa Admistrasi Keuangan dan
Tenaga Teknis/Administrasi




Kegiatan

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Penyediaan Alat Tulis Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
luar daerah

Penyediaan Jasa Kebersihan kantor dan
Jasa Tenaga Lainnya

PIHAK KEDUA,

X8

INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Pembina Tingkat |
NIP. 19751013 199903 2 002

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Anggaran Keterangan

21.532.027.600,00 APBD

200.000.000,00 APBD
68.000.000,00 APBD
117.010.000,00 APBD

611.860.000,00 APBD

477.000.000,00 APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

CARy

RIYADININGSIH,SH
Penata Tingkat |
NIP. 19691217 199207 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUS SATRIO UTOMO, ST

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PE
INDRIA MADYAWATI, SE, MM AGUS SATRIO UTOMO, ST
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19751013 199903 2 002 NIP. 19780802 200901 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyediaan Jasa Perbaikan | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 Bulan
Peralatan Kerja rangka penyediaan sarana kerja yang
sesuai dengan kebutuhan
2 Pemeliharaan Rutin/Berkala | Jumlah gedung vyang terpelihara | 1 unit
Gedung Kantor dalam satu tahun
3. Pemeliharaan Rutin / | Jumlah kendaraan dinas / operasional | 9 unit dan
Berkala_ Kendaraan Dinas / | roda 5 yang terpelihara dalam satu | 97 Stnk
Operasional tahun dan STNK  Kendaraan ggndaraan
Dinas/Operasional yang telah | 2Nas
disyahkan
4. Pengadaan Peralatan dan | Jumlah dan jenis pengadaan | 8 Jenis
Perlengkapan Kantor peralatan dan perlengkapan kantor
5. Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah bulan yang terpenuhi dalam | 12 bulan

Formal

rangka  meningkatkan  kapasitas
sumber  daya aparatur  yang
berkompeten di bidangnya




Kegiatan

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan
Kerja

Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung
Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan
Dinas / Operasional

Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Pendidikan dan Pelatihan Formal

PIHAK KEDUA,

A

INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Pembina Tingkat |
NIP. 19751013 199903 2 002

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Anggaran Keterangan

292.983.500,00 APBD

314.942.400,00 APBD

266.982.100,00 APBD

1898.727.000,00 APBD

84.000.000,00 APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

AGUS SATRIO UTOMO, ST
Penata
NIP. 19780802 200901 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HASTO ARIBOWO, SE, MA
Jabatan . Kasubbid Perbendaharaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MOHAMMAD AINUR ROFIK, S.IP, MM

Jabatan :  Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAKKEDUA, PIHAK PERTAMA,

MOHAMMALD/AINUR ROFIK, S.IP, MM HA$TO ARIBOWO, SE, MA
nata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19780808 199703 1 001 NIP. 19780401 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBID PERBENDAHARAAN
BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyediaan Sarana | Jumlah bulan tersedianya 12 Bulan
Pendukung Administrasi | sarana pendukung
Perbendaharaan administrasi
perbendaharaan
No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Penyediaan Sarana Pendukung Rp 368.918.000,00 APBD
Administrasi Perbendaharaan

Kajen, 08 Januari 2020

EDUA, PIHAK PERTAMA,

MOHAMMALYAINUR ROFIK, S.IP, MM HASTO ARIBOWO, SE,.MA
nata Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19780808 199703 1 001 NIP. 19780401 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SONNY SARWONO,SE

Jabatan :  Kasubbid Kas Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MOHAMMAD AINUR ROFIK, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AINUR ROFIK, S.IP, MM SOMNY SARWONO, SE
enata Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19751013 199903 2 002 NIP. 19801210 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBID KAS DAERAH
BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
i Penerapan Sistem Kas | Jumlah Laporan Harian 4 Dokumen
Daerah On Line dan | kondisi Kas Daerah dan
Penatausahaan Dana | pelaporan pencairan
Transfer penggunaan dana
transfer yang tersedia
2. Penanganan Tuntutan | Jumlah TP-TGR vyang 2 Kasus
Perbendaharaan dan | tertangani
Tuntutan Ganti  Rugi
(TPTGR)
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penerapan Sistem Kas Daerah On Rp 180.000.000,00 APBD
Line dan Penatausahaan Dana
Transfer
2. Penanganan Tuntutan Rp 60.000.000,00 APBD

Perbendaharaan dan Tuntutan Ganti

Rugi (TPTGR)

NIP. 19751013 199903 2 002

Kajen, 08 Januari 2020

SO

PIHAK PERTAMA,

SARWONO, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19801210 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARIF SUBEKTI, SE, ME
Jabatan :  Kasubbid Anggaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MOHAMMAD AINUR ROFIK, S.IP, MM
Jabatan . Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan

Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAWKEDUA, PIHAK PERTAMA,
MOHAMMADJAINUR ROFIK, S.IP, MM ARIF SUBEKTj SE, ME
PEnata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19Y80808 199703 1 001 NIP. 19800727 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBID ANGGARAN

BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyusunan Raperda Tersusunnya kertas kerja 2 Dokumen
tentang APBD Raperda dan Raperbub
tentang APBD
2. Penyusunan Raperda | Ditetapkannya Perda dan 2 Dokumen
tentang Perubahan APBD | Raperbub tentang
Perubahan APBD
3. Administrasi Terlaksananya 2 Dokumen
Pengendalian Anggaran pengendalian dan otoritas
anggaran
4. Updating Sistem | Sistem Informasi 1 Sistem
Informasi Manajemen | Manajemen APBD ter
APBD update
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
id: Penyusunan Raperda tentang APBD Rp 825.000.000,00 APBD
2.  Penyusunan Raperda tentang Rp 825.000.000,00 APBD
Perubahan APBD
3.  Administrasi Pengendalian Anggaran Rp 505.000.000,00 APBD
4. Updating Sistem Informasi Manajemen Rp 130.000.000,00 APBD

MOHAMMADJAINUR ROFIK, S.IP, MM

APBD

Pgnata Tingkat |

NIP. 19780808 199703 1 001

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

ARIF SUBEKTI,

E, ME

Penata Tingkat |

NIP. 19800727 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAHMAWATI, SE

Jabatan . Kasubbid Penagihan Pajak / Retribusi dan Lain-Lain PAD yang
sah Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MARIA GORETTI KRISNURENDAH, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAM

MARIA GORETTI NURENDAH, SE MAWATI, SE

Penata Tingkat. | Penata
NIP. 19760217 200501 2 006 NIP. 19830905 201101 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI PENAGIHAN PAJAK / RETRIBUSI DAN LAIN-LAIN PAD YANG SAH
BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN
BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
i Intensifikasi Pajak Bumi dan | Tertagihnya Obyek 382.443 OP
Bangunan Pajak PBB
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Intensifikasi Pajak Bumi dan Rp.  1.050.000.000,00 APBD
Bangunan

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARIA GORETTI SNURENDAH, SE RAHMAWATI, SE
Penata Tingkat. | Penata

NIP. 19760217 200501 2 006 NIP. 19830905 201101 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. FATAH ZUBAID, S.Kom

Jabatan . Kasubbid Pelayanan Umum Bidang Pelayanan dan Penagihan
Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MARIA GORETT!I KRISNURENDAH, SE

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARIA GORETTI NURENDAH, SE M. FATAH ZUBAID, S.Kom
Penata Tingkat. | Penata Muda TK.|

NIP. 19760217 200501 2 006 NIP. 19840227 201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI PELAYANAN UMUM
BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN

BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
T Distribusi Penyampaian SPPT | Meningkatnya 285 Desa / Kelurahan
PBB dan Sosialisasi Pajak | pengetahuan Kepala
Daerah Desa/Kelurahan ttg
Teknis  Pelaksanaan
Pemungutan PBB
2, Optimalisasi Pendapatan | Tertagihnya Rp. 2.318.988.832.870,-
Daerah Pendapatan Daerah
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Distribusi Penyampaian SPPT Rp 362.110.000,00 APBD

PBB dan Sosialisasi Pajak Daerah

2.  Optimalisasi Pendapatan Daerah  Rp 860.000.000,00 APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MARIA GORETTI KRISNURENDAH, SE M. FATAN ZUBAID, S.Kom
Penata Tingkat. | Penata Muda TK.I

NIP. 19760217 200501 2 006 NIP. 19840227 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WIDODO WIYARSO, S.IP

Jabatan : Kasubbid Perhitungan, Penetapan dan Penerbitan SKPD dan
SKRD Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA,

:é}% ‘15
"t

M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE
Pembina Pen&ta Tingkat |
NIP. 19660127 199403 1 004 NIP. 19680413 198903 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBBID PERHITUNGAN, PENETAPAN, DAN PENERBITAN SKPD DAN SKRD
BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN

BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Penyediaan Sarana Pendukung | Jumiah bulan 12 Bulan
Administrasi PBB dan | terpenuhinya
Pendampingan Aplikasi PBB administrasi pelayanan
PBB
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan  Sarana  Pendukung Rp 928.712.200,00 APBD
Administrasi PBB dan Pendampingan
Aplikasi PBB

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE WIDOD Y{RSO. S.IP
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19660127 199403 1 004 NIP. 19680413 198903 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUKHAMAD ARIF SYIFA, SE, Akt.

Jabatan . Kasubbid Pengolahan, Penilaian dan Teknologi Informasi Data
Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
4.1 N
/ &
M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE MUKHAMAD ARIF SYIFA, SE, Ak
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19660127 199403 1 004 NIP. 19761029 200501 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBBID PENGOLAHAN, PENILAIAN DAN TEKNOLOGI INFORMASI DATA
BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Updating Data Base dan Cetak | Data Base Terupdate | 455.019 Obyek Pajak
Masal PBB dan SPPT PBB

2. Pemeliharaan Sistem Aplikasi | Jumlah Sistem 100 %
WEB Service Host to Host dan | Aplikasi SMS Gateway
SMS Gatway dan Web Service

No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Updating Data Base dan Cetak Masal Rp 185.000.000,00 APBD

PBB

Pemeliharaan Sistem Aplikasi

WEB Rp

Service Host to Host dan SMS Gatway

PIHAK KEDUA,

:; 7y
R

M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Pembina

NIP. 19660127 199403 1 004

120.000.000,00

APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

i

MUKHAMAD ARIF SYIFA, SE, Ak
Penata Tingkat |
NIP. 19761029 200501 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM

Jabatan : Kasubbid Perencanaan dan Pendataan Pajak / Retribusi Daerah
Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19660127 199403 1 004 NIP. 19680415 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBBID PERENCANAAN DAN PENDATAAN
BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Pemutakhiran Data Base Pajak | Data Base Pajak | 22.870 Obyek Pajak
Daerah Daerah Terupdate

2. Penyusunan Peraturan Bupati | Jumlah dokumen 1 Dokumen
terkait dengan Pajak Daerah Perbub tentang Pajak

Daerah yang tersusun
No. Kegiatan Anggaran Keterangan

Pemutakhiran Data Base Pajak
Daerah

Penyusunan Peraturan Bupati tentang
Klarifikasi dan Besaran Nilai Obyek
Pajak Permukaan Bumi berupa Tanah
dan Bangunan Tahun 2020

PIHAK KEDUA,

i

—

M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Pembina

NIP. 19660127 199403 1 004

Rp

Rp

686.282.000,00 APBD

19.682.000,00 APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

MOHAMMAD DAMSUKI, SE, MM

Penata Tingkat |
NIP. 19680415 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Jabatan :  Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
@QA, -
CASMIDI,SE.M.Si INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19751013 199903 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Pelayanan Administrasi Persentase Bulan yang 100 %
Perkantoran Terpenuhi dalam Rangka
Mendukung Kelancaran Tugas-
tugas Administrasi Perkantoran
& Peningkatan Sarana dan Persentase Bulan yang 100 %
Prasarana Aparatur Terpenuhi dalam Rangka
Meningkatkan  Sarana dan
Prasarana  Aparatur  untuk
Mendukung Pelaksanaan
Pekerjaan
3. Peningkatan Kapasitas Persentase Bulan yang 100 %
Sumber Daya Aparatur Terpenuhi dalam Rangka
Meningkatkan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur yang
Berkompeten di Bidangnya
Program Anggaran Keterangan
Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 24.385.093.800,00 APBD
Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 2.480.651.500,00 APBD
Aparatur
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp 84.000.000,00 APBD
Aparatur
Kajen, 08 Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-~ <4
CASMIDI,SE.M.Si INDRIA MADYAWATI, SE, MM
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010

NIP. 19751013 199903 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUHERMAN , SE, MM

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pembukuan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI, SE.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA.,
- N )
CASMIDI SE.M.Si ~ SUHERMAN . SE, MM
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19680910 198903 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG AKUNTANSI DAN PEMBUKUAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

g Peningkatan dan | Ketepatan waktu 100 %
Pengembangan penyusunan Laporan
Pengelolaan Keuangan | Keuangan Daerah
Daerah

No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan dan Pengembangan Rp. 2.237.340.000,00 APBD

Pengelolaan Keuangan Daerah

PIHAK KEDUA,

; (
CASMIDI,SE.M.Si

Pembina Tingkat |
NIP. 19650407 199203 1 010

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

¥

SUHERMAN , SE, MM
Penata Tingkat |
NIP. 19680910 198903 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD AINUR ROFIK, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran dan Perbendaharaan Badan
Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan - Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAKMPERTAMA,
@MB» al
CASMIDI,SE.M.Si MOHAMMADY AINUR ROFIK, S.IP, MM
Pembina Tingkat | nata Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19780808 199703 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Peningkatan dan Ketepatan waktu 100 %
Pengembangan penyusunan Raperda
Pengelolaan Keuangan tentang APBD TA. 2020
Daerah
No. Program Anggaran Keterangan

1. Peningkatan dan Pengembangan Rp 2.893.918.000,00 APBD
Pengelolaan Keuangan Daerah

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA,

D -

CASMIDI,SE.M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 196850407 199203 1 010 NIP. 1§780808 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Penetapan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
®*’5‘ é‘ﬂ
CASMIDI,SE.M.Si M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19660127 199403 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG PERENCANAAN DAN PENETAPAN
BADANPENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Peningkatan dan Persentase capaian 100 %
Pengembangan Pengelolaan | PAD terhadap target
Keuangan Daerah
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan dan Rp  1.939.676.200,00 APBD

Pengembangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

PIHAK KEDUA,

g

CASMIDI,SE.M.Si
Pembina Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

”

-

M. ARIF WAHYU HIDAYAT, SE

Pembina

NIP. 19660127 199403 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MARIA GORETTI KRISNURENDAH, SE

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Penagihan Badan Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE. M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/
CASMIDI,SE.M.Si MARIA GORE RISNURENDAH, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat. |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19760217 200501 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG PELAYANAN DAN PENAGIHAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
: Peningkatan dan Persentase  capaian 100 %

Pengembangan Pengelolaan | PAD terhadap target
Keuangan Daerah

No. Program Anggaran Keterangan

1.  Peningkatan dan Rp. 2.272.110.000,00 APBD
Pengembangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
CASMIDI,SE.M.Si MARIA GORETTI KRISNURENDAH, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat. |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19760217 200501 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KHOLID, S.IP, MM

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kabupaten Pekalongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . CASMIDI,SE,.M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten
Pekalongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
CASMIDI,SE.M.Si KHOLIDJS.IP., MM
Pembina Tingkat | Penatg Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19730480 199503 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA BIDANG ASET

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Pelayanan Administrasi | Persentase Bulan yang 100 %
Perkantoran Terpenuhi dalam Rangka
Mendukung  Kelancaran
Tugas-tugas Administrasi
Perkantoran
2. Peningkatan Sarana Persentase Bulan yang 100 %
dan Prasarana Terpenuhi dalam Rangka
Aparatur Meningkatkan Sarana dan
Prasarana Aparatur untuk
Mendukung Pelaksanaan
Pekerjaan
3. Program Pengelolaan | Persentase bidang tanah 45 %
Aset Daerah bersertifikat  Pemerintah
Kabupaten Pekalongan
No. Program Anggaran Keterangan
1.  Pelayanan Administrasi Rp 2.000.000.000,00 APBD
Perkantoran
2. Peningkatan Sarana dan Rp 450.000.000,00 APBD

Prasarana Aparatur

4.  Program Pengelolaan Aset Daerah Rp 2.559.625.900,00 APBD

Kajen, 08 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-~
CASMIDI,SE.M.Si KHOALIDf S.IP., MM
Pembina Tingkat | Penyig Tingkat |

NIP. 19650407 199203 1 010 NIP. 19730430 199503 1 005
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